Universidad Nacional Reglamento General de
De Ucayali Grados y Titulos

Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Art. 5.

TITULO |
DE LA OBTENCION DE GRADOS Y TiTULOS
CAPITULO |

DE LAS GENERALIDADES

El presente reglamento norma los procedimientos para la obtencion de
grados Yy titulos profesionales en la Universidad Nacional de Ucayali en
concordancia con la Ley Universitaria N° 23733 y el Decreto legislativo N°
739 y Estatuto de la Universidad Nacional de Ucayali.

CAPITULO 1l

DE LOS GRADOS

La Universidad Nacional de Ucayali otorga a nhombre de la Nacion a través
de sus facultades grado académico de:

- Bachiller en Ciencias Agropecuarias

- Bachiller en Ingenieria Forestal

- Bachiller en Enfermeria

- Bachiller en Ciencias Administrativas

- Bachiller en Ciencias Contables y Financieras
- Bachiller en Ingenieria de Sistemas

- Bachiller en Medicina Humana

- Bachiller en Derecho

- Bachiller en Educacion

- Bachiller en Ciencias Ambientales.

El grado académico sera conferido a propuesta del Decano, por el Rector
de la Universidad Nacional de Ucayali a través de la Resolucién
correspondiente.

Para optar el grado académico de Bachiller en cualquiera de las carreras
profesionales se requiere: haber aprobado las asignaturas y créditos del
curriculo de estudios de cada Facultad tanto a nivel de asignaturas
obligatorias como electivas, haber realizado y aprobado las practicas pre-
profesionales (de acuerdo a las exigencias del Reglamento).

Los requisitos administrativos para la obtencion del grado académico son:

- Solicitud dirigida al decano de su facultad.
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Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

- Recibo por tramite administrativo.

- Certificado de de estudios originales.

- Reuvision curricular (extendida por la Oficina General de Coordinacion y
Servicios Académicos).

- Constancia de No Adeudo (extendida por la Direccion General de
Asuntos Estudiantiles).

- Resolucion de ingreso (expedida por la oficina General de Coordinaciéon
y Servicios Generales).

- Recibo por derecho de grado académico

- Carné de la biblioteca

- Tres (3) fotografias tamafio pasaporte a colores y fondo blanco.

Para el caso de alumnos que efectuaron convalidaciones de cursos ya sea
por traslado interno, traslado externo o en condicion de profesionales
debera adjuntarse a la revisidn curricular la Resolucion del Consejo
Universitario de convalidacion y una copia del Certificado de Estudios que
sustenta la misma.

El decano deriva el expediente al Consejo de Facultad o al organismo que
haga sus veces para la aprobacion del grado académico correspondiente
emitiendo la Resolucién respectiva. EIl expediente se elevara al Rector
para que en un plazo no mayor de 5 dias habiles lo someta al Consejo
Universitario encargado de conferir el grado académico en concordancia
con el Art. 109 inciso i) del estatuto de la UNU.

CAPITULO Il

DEL TITULO PROFESIONAL

La Universidad Nacional de Ucayali otorga a nombre de la Nacién a través
de sus facultades los titulos profesionales de:
- Ingeniero (a) agronomo

- Ingeniero (a) Forestal

- Licenciado (a) en Enfermeria

- Licenciado (a) en Administracion

- Ingeniero (a) de Sistemas

- Contador (a) Publico (a)

- Médico Cirujano

- Abogado (a)

- Licenciado (a) en Educacion

- Ingeniero (a) Ambiental.

El titulo profesional sera conferido por el Consejo Universitario de la UNU a
propuesta del Decano de la Facultad respectiva en concordancia con el Art.
109 inciso i) del estatuto de la UNU.
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Art. 9.

Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Art. 13.

De acuerdo a lo sefialado en la Ley Universitaria N° 23730 y en el Decreto
Legislativo N° 739 la Universidad Nacional de Ucayali ofrece (4) cuatro
modalidades para la optar el titulo profesional:

a) Sustentacion y aprobacion de tesis.

b) Aprobacion de un examen por suficiencia profesional.

c) Sustentacion y aprobacion por experiencia profesional.

d) Aprobacién por actualizacion profesional.

Las modalidades para obtener el titulo profesional de abogado (a) son:
a) Sustentacion de expedientes judiciales.

b) Presentacion sustentatoria y aprobacion de tesis.

c) Prestacion de servicios en el area de las ciencias de derecho.

d) Aprobacién por actualizacion profesional.

Los graduados de otras universidades del sistema de la universidad
peruana podran tramitar la autorizacion para titularse en la UNU, de
acuerdo a las especialidades que ofrece la misma. Adjuntando a su
solicitud los siguientes documentos:

a) Copia fotostética del grado académico de autenticado y Certificados por
la Secretaria General de la Universidad de origen, reservandose la UNU
el derecho de exigir la presentacion del grado académico original.

b) Certificados de estudios originales. (De no presentarse la calificacion
de las notas, por el sistema numérico vigesimal, debera especificarse
claramente criterios de evaluacion y su compatibilidad).

c) Cumplir con las normas administrativas de la UNU Art. 14 del presente
Reglamento.

El tramite para la autorizacion respectiva se inicia con la presentacion de la
solicitud al Decano en la Facultad correspondiente a la que se adjuntara los
requisitos establecidos de acuerdo a las modalidades.

Los graduados en universidades extranjeras podran tramitar la autorizaciéon
para titularse en la UNU de acuerdo a las especialidades que ofrece la
misma, adjuntado a su solicitud los siguientes documentos:

a) Copia fotostatica del grado académico autenticado y certificado por la
Secretaria General de la universidad de origen, reservandose la UNU el
derecho de exigir la presentacion del grado académico original,
traducido al espafol y visado por el consulado peruano en su pais,
legalizadas por el Ministerio de Relaciones Exteriores del pais de
origen.

b) Certificado de estudios originales, legalizado por el fedatario de la
Universidad de origen y visado por el consulado peruano en su pais,
legalizadas por el Ministerio de Relaciones Exteriores del pais de origen
(De no presentarse la calificacion de las notas por el sistema numérico
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Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

vigesimal. Debera especificarse claramente criterios de evaluacion y su
compatibilidad).

c) Reconocimiento por parte de la Asamblea Nacional de Rectores ANR

del grado que haya sido obtenido en las universidades del exterior.

Los requisitos administrativos para la obtencion del Titulo Profesional son:

Solicitud dirigida al Rector de la Universidad Nacional de Ucayali:

Copia fotostatica autenticada del grado académico

Acta original de la sustentacidbn en cualquiera de las modalidades
debidamente firmada por los Jurados.

Recibo por tramite administrativo.

Constancia de no adeudo, cuya validez y vigencia es por dos meses.
Recibo por derecho de titulo

Cuatro (4) ejemplares del libro de tesis o por experiencia profesional
debidamente firmados por los miembros del jurado. Para el caso de
derecho del informe de cada uno de los expedientes judiciales

Cuatro (4) fotografias tamafio pasaporte a colores con fondo blanco.
Resolucion del grado académico autenticada por el Secretario General
de la universidad de origen para aquellos que proceden de otra
universidad.

Articulo cientifico del trabajo de tesis impreso y en CD(solo para
modalidades de sustentacion, aprobacion de tesis y experiencia
profesional.

TITULO 1l

DE LA TESIS PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL

La tesis es un trabajo inédito de investigacion que realizan los tesistas bajo
la orientacion del profesor asesor o asesores luego de la aprobacion del
proyecto de tesis, por el jurado evaluador designado por la Comisiéon de
Grados y Titulos de cada facultad.

La tesis puede ser presentada en forma individual o grupal hasta por tres
(3) miembros de la misma Escuela Profesional o Facultad.
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Art. 17.

Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.

Art. 21.

Para presentar el proyecto de tesis, el o los candidatos deben estar en el
noveno ciclo sin adeudar cursos de ciclos anteriores.

Los temas de tesis deberan estar enmarcados preferente dentro de las
areas de investigacion de cada facultad, los que serdn considerados en el
plan de investigacion, para luego dar a conocer a la Direccion General de
Investigacion de la UNU.

El o los tesista (s) elegird al asesor respectivo, que le orientara en la
elaboracién del proyecto de tesis.

Aprobado por escrito el proyecto de tesis por parte del asesor, el o los
tesistas solicitara a la decanatura el nombramiento del jurado evaluador,
adjuntando original y dos (2) copias del proyecto de tesis.

El proyecto de tesis deberd comprender los siguientes aspectos:

DATOS GENERALES

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Titulo de la investigacion.- Es la descripcion breve del problema a
investigar en lo que debe estar presente las variables de estudio. evitando
las generalizaciones o dando ideas vagas sobre la naturaleza del proyecto.
Autor o autores del proyecto.- Comprende el nombre o nombres de los
candidatos a obtener el titulo profesional.

Colaboradores.- Son aquellas personas o instituciones que aportan a la
ejecucion de la tesis en aspecto técnico o facilitando materiales, equipos,
laboratorios, etc.

Fecha de presentacién del proyecto.- Es el tiempo en que se presenta el
proyecto.

DISENO DE INVESTIGACION.

2.1.

Planteamiento del problema de investigacion.

2.1.1. Formulaciéon del Problema: Es la descripcion del problema o
problemas de una determinada area de la realidad que da origen, a
la investigacion y debe ser formulada en forma interrogativa.

2.1.2. Justificacion: Es la descripcion del problema incluyendo las causas y
efectos que produce el problema en el entorno y la contribucién que
pudiera derivarse del estudio y su aporte a la soluciéon de la
problematica.

2.1.3. Obijetivos de la Investigacion:
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o Objetivo General: Responde la pregunta para que se realiza la
investigacion.
o Objetivo Especifico: Es la desagregacion del objetivo general.

MARCO TEORICO

3.1.

3.2.

3.3.

Antecedentes del Problema: Revision bibliografica de los estudios
anteriores relacionados con el problema.

Planteamiento tedrico del Problema: Revision bibliografica sobre la teoria o
teorias directamente relacionadas con el problema.

Definicion de Términos Basicos: Revision bibliografica sobre las
definiciones de los conceptos basicos que se emplean en la investigacion,
los que deben ser descritos en orden alfabético.

HIPOTESIS, VARIABLES Y OPERACIONALIZACION DE LAS

VARIABLES.

4.1. Hipétesis: Es la alternativa de solucion o respuesta al problema, debe
guardar relaciéon con el problema y los objetivos.

4.2. Variables: Son los indicadores de la hipétesis.

4.3. Operacionalizacién de las variables: Son los indices de los indicadores de

las variables.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Método de investigacion: Consiste en precisar el método de investigacion a
utilizar, precisando el disefio metodolégico.

Poblacién y muestra: Debe especificarse la poblacion que contiene las
caracteristicas del problema en estudio.

Instrumentos de recoleccién de datos: Son los recursos que se emplean
para la obtencion detallada. Los instrumentos no estandarizados deben ser
sometidos a una prueba piloto.

Procedimiento de recoleccién de datos: Son los pasos que el investigador
sigue en la recoleccion de los mismos.

Tratamiento de los datos: Son las pruebas estadisticas que se empleara
para la contrastacion de hipoétesis indicando el nivel de significancia
prevista.

ADMINISTRACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

6.1.

6.2.

Cronograma: Es el grafico del desarrollo del proyecto considerando
actividades y tiempo que se requiere para llevarlo a cabo.

Presupuesto: Debe ser en forma analitica indicando los materiales y costo
del proyecto asi como la fuente del financiamiento.
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6.3.

Art. 22.

Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

Bibliografia: Se especificara todo material bibliografico revisado para hacer
el proyecto.

Aprobado el proyecto de tesis por el Jurado Evaluador, el Bachiller o
Bachilleres desarrollara(n) la investigacién bajo el control permanente del
Asesor.

Si el proyecto de tesis fuese observado se devolvera al o los interesados
quien o quienes con el Profesor Asesor efectuaran las correcciones
necesarias en un plazo maximo de un mes, caso contrario se anulara el
mismo.

Para la ejecucion o desarrollo del proyecto de tesis se otorgara un plazo
maximo de dos (02) afios después de su aprobacion por el Jurado
evaluador, pasado dicho tiempo el proyecto de tesis sera anulado, teniendo
que presentar un nuevo proyecto.

Concluido el trabajo de investigacion, el Bachiller o Bachilleres deberan
redactar el Informe Final de la Tesis teniendo en cuenta los siguientes
puntos:
1™ P4gina: Constituye la portada, incluye designacion de la Institucion y de
la Facultad.
Titulo de la Investigacion, Titulo Profesional que se pretende
con su sustentacién, nombre o nombres completos de los
autores, distrito, pais y afio.
2% pagina: Aprobacion y firma del Jurado de la Tesis.
3" Pagina: Dedicatoria (opcional)
4" pagina: Agradecimiento (opcional)
5% P4gina: indice del contenido
6" P4gina Indice de cuadros.
7™ Pagina: indice de graficos
8"* Pagina: Resumen en Inglés
9™ Pagina: Introduccién: Constituye la presentacion del trabajo de
investigacion incluyendo los siguiente items: La problemética
del tema en estudio, Importancia, propositos y objetivos.

CAPITULO |

MARCO TEORICO
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Se consignan los antecedentes (otros trabajos de investigacion), la revision bibliogréafica
sobre la teoria o teoria directamente relacionada con el problema, cuya antigiiedad sera
no mayor de 10 afos.

CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

2.1. Método de investigacion.

2.2. Poblacién y muestra.

2.3. Técnicas e instrumentos para recoleccion de datos.
2.4. Procedimientos para recoleccion de datos.

2.5. Tratamiento de datos.

CAPITULO Il

RESULTADOS Y DISCUSION

Se consignan cuadros graficos basados en los resultados obtenidos de la aprobacién de
los instrumentos de investigacion asi como la interpretacion que hace el o los tesistas.
Estos resultados se comparan con las conclusiones o aserciones que hayan realizado
otros investigadores sobre el tema.

CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las conclusiones son proposiciones concretas, que confirman o rechazan la hipétesis y
los objetivos formulados cuando se formulo el proyecto de tesis, asi como verdades o
falsedades que se han podido establecer durante la investigacion.

Las Recomendaciones tienen como sustento principal las conclusiones.

BIBLIOGRAFIA: Relacion ordenada alfabéticamente de toda la bibliografia revisada
en el informe de la Investigacion.
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ANEXO:

Art. 26.

Art. 27.

Art. 28.

Art. 29.

Incluye glosario de términos basicos, el instrumento de recoleccidon
de datos, cuadros y/o graficos secundarios y otros documentos.

El informe final de la tesis, debe ser presentado en tres (03) copias, en
borrador, a la decanatura y esta derivara a la comision de Grados vy titulos
de la Facultad quien a su vez hara llegar al Jurado evaluador para su
revision: el que emitira su informe dentro de un plazo maximo de veinte
(20) dias habiles.

Si el Informe final fuese observado se devolvera al o los interesados quien
0 quienes con el profesor asesor efectuaran al o los interesados quien o
guienes con el Profesor Asesor efectuaran las correcciones necesarias en
un plazo maximo de dos (02) meses.

CAPITULO V

DE LOS ASESORES DE LA TESIS

Son asesores de Tesis los profesores ordinarios de su Facultad o de otras
facultades de la UNU, que por su experiencia y capacitacién tienen
autoridad reconocida en el area especifica de estudio. Excepcionalmente
en las facultades que no cuentan con docentes ordinarios suficientes,
podran ser asesores de tesis, aquellos profesionales contratados con
experiencia minima de 3(tres) afios en la docencia universitaria.

Las funciones de los asesores son:

a) Orientar, corregir y evaluar los proyectos de tesis tanto en su disefio,
como en la ejecucion y presentacion.

b) Supervisar permanentemente la ejecucién o desarrollo de la tesis.

c) Exigir periddicamente a los tesistas cada sesenta (60) dias el informe
del avance del trabajo de la tesis para remitir a la Comision de Grados y
Titulos.

d) En caso de incumplimiento por negligencia comprobada, por un lapso
de noventa (90) dias una vez iniciada la ejecucion del mismo, el asesor
sera reemplazado por otro docente (Art. 28) previo Informe al jurado
evaluador y al decano por parte de la Comisién de Grados y Titulos.

e) Comprobado el incumplimiento por parte del asesor de tesis, la
decanatura tomara las medidas respectivas.

f) Dar el visto bueno al proyecto e informe final de la tesis.
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Art. 30.

Art. 31.

Art. 32.

Art. 33.

Art. 34.

Art. 35.

Art. 36.

El asesor no forma parte del jurado evaluador en la sustentacion la tesis a
Su cargo pero si es su responsabilidad estar presente y defender a su (s)
tesista (s) en el acto de sustentacion.

En caso de que el asesor tenga que ausentarse por un periodo mayor de
sesenta (60) dias, debera presentar su renuncia en forma escrita a la
Comisién de Grados y Titulos para proceder su cambio.

CAPITLO VI

DEL JURADO EVALUADOR DE TESIS

El jurado evaluador lo constituiran tres (03) docentes ordinarios y sera
presidido por el de mayor categoria y/o antigledad. Excepcionalmente en
las facultades que no cuenten con docentes ordinarios suficientes, podran
ser designados como miembros de Jurado de Tesis, aquellos profesionales
contratados con una experiencia minima de tres (03) afios en la docencia
universitaria.

La designacién del Jurado sera de acuerdo a la naturaleza y caracteristica
del trabajo de investigacion, la carrera profesional o tema tratado. Este
sera nombrado por la Comision de Grados y Titulos.

Los requisitos para los miembros del Jurado Evaluador de la tesis son:

a) Ser profesor ordinario y/o contratado (Art. 32) de la facultad.

b) Desempenfarse en areas a fines al del problema de investigacion.

c) No tener parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad y hasta el
segundo grado de afinidad con el autor o autores del proyecto.

d) En los casos que no exista el profesor de la materia podra integrarse al
Jurado evaluador de tesis a un miembro de la Comision de Grados y
Titulos, si el tema a sustentar sea del dominio del docente. Asi mismo
podra integrarse al jurado evaluador de tesis a un docente ordinario y/o
contratado de otra facultad y que se desempefie en el area a fin al tema
0 materia.

El cargo de miembro del Jurado es irrenunciable, salvo en caso de
enfermedad o fuerza mayor debidamente comprobada.

Son funciones del Jurado Evaluador de la tesis:
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Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Art. 40.

Art. 41.

Art. 42.

a) Evaluar los proyectos e informes finales de la tesis emitiendo un
dictamen de aceptacion u objecion de los mismos.

b) En el caso que exista observaciones los miembros del Jurado tendran la
responsabilidad de indicar al graduando todas las observaciones, en un
solo informe para evitar perjudicar al interesado, asimismo sefalara la
forma de absolucién dada o las observaciones sefialadas sujetandose
segun el Art. 27.

c) Elante proyecto de tesis no deberé ser observado mas de dos veces.

d) Calificar la sustentacion de lo trabajos de tesis.

e) Dar a conocer los resultados a la decanatura de la facultad mediante el
acta de sustentacion.

f) Dar el Visto Bueno para efectos de la impresion del informe final y firmar
los ejemplares impresos para su distribucion.

CAPITULO VIiI

DE LA SUSTENTACION DE TESIS

Una vez aprobado el informe por el asesor la Comisién de Grados y Titulos
de la Facultad declarara a o los tesistas expeditos para la sustentacion.

Una vez aprobado el informe final por los miembros del jurado, los tesistas
presentaran al decano de la facultad los borradores finales para la
sustentacion en acto publico.

La tesis sera sustentada ante el correspondiente jurado en acto publico, en
el Salén de Grados y Titulos de la UNU, en el lugar, dia y hora sefialada
por la decanatura de la facultad.

La secretaria académica coordinard las tareas y acciones de la
sustentacion de tesis.

El plazo maximo para la sustentaciéon de la tesis sera de treinta (30) dias a
partir de la aprobacion del informe final, pudiendo el o los tesistas solicitar
prérroga al decano de la facultad siempre que haya una situacion
justificada.

En el caso de que un miembro del jurado, no asista a la hora sefialada para
la sustentacion de la tesis la Comision de Grados y Titulos designara a otro
docente a fin al tema, en el acto informandose posteriormente al decano de
la facultad quien a su vez tomara las medidas correctivas pertinentes.
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Art. 43.

Art. 44,

Art. 45.

Art. 46.

Art. 47.

La iniciacion del acto de sustentacion estard a cargo del secretario
académico de la facultad, quien es el fedatario de la misma y se encargara
de presentar a los candidatos y jurados respectivos.

El o los Bachilleres sustentaran el trabajo de investigacion ante el jurado

evaluador teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Exposicion resumida del tema de investigacion, pudiendo hacer uso de
ayudas visuales para reforzar las mismas.

b) Presentacién y andlisis de los hallazgos mas importantes del trabajo.

c) Conclusiones y recomendaciones.

d) Formulacion y absolucién de preguntas formuladas por el jurado
evaluador.

e) Para el caso de sustentaciébn de tesis en grupo la evaluacion sera
individual de acuerdo a la escala del Reglamento.

f) En el caso de salir desaprobado uno de ellos se sujetara a lo sefialado
en el Art. 48.

Terminada la sustentacion, el jurado deliberara en privado, cada miembro
del jurado emitira su dictamen por escrito utilizando la escala de cero (00) a
veinte (20), considerando los siguientes aspectos:

a) Forma de presentacion del informe

b) Exposicion y dominio del tema

c) Calidad de tesis

d) Absolucion de preguntas.

Si el promedio del jurado resultara con decimal, igual o superior a 0.5 se
redondeara al entero inmediato superior, caso contrario al inmediato
inferior.

La forma de calificacion es la siguiente:

a) Promedio de diecinueve (19) a veinte (20), aprobado, con el calificativo
de EXCELENTE

b) Promedio de diecisiete (17) a dieciocho punto nueve (18.9), aprobado
con el calificativo de MUY BUENO

c) Promedio de quince (15) a dieciséis punto nueve (16.9), aprobado con
calificativo de BUENO

d) Promedio de trece (13) a catorce punto nueve (14.9), aprobado con
calificativo de REGULAR.

e) Promedio menor de trece (13), desaprobado con calificativo
DEFICIENTE.

Si la sustentacion fuera desaprobada se le dard una segunda oportunidad
para realizarla en plazo no menor de tres (03) meses.
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Art. 48.

Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.

Art. 52.

Art. 53.

Si fuera desaprobado por segunda oportunidad, podra iniciar el tramite para
un nuevo trabajo de investigacion o acogerse a cualquiera de las otras
modalidades de obtencion del titulo profesional, contempladas en el
presente Reglamento.

Los ejemplares de la tesis seran distribuidos de la manera siguiente:

(01) a la Biblioteca Central, (01) Biblioteca especializada de la facultad,
(01) Instituto de Investigacion de la Facultad y (01) Direccién General de
Investigacion de la UNU.

TITULO Il

DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

El examen de Suficiencia Profesional constituye otra de las modalidades
para obtener el titulo profesional. Para acogerse a esta modalidad, el
Bachiller debera presentar:

a) Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, manifestando su deseo de
obtener el titulo mediante esta modalidad.

b) Copia del grado de Bachiller.

c) Hoja de datos personales segun formato.

d) Recibo correspondiente por dicho concepto.

El exdmen de Suficiencia profesional comprenderd un area que estara
conformada por tres (03) niveles de conocimientos dentro de la carrera
profesional.

El exdmen de Suficiencia Profesional consiste en dos (02) pruebas, una
(01) escrita y otra (01) oral.

El tema del examen sera elegida aleatoriamente por sorteo, del banco de
preguntas de la facultad respectiva.
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Art. 54.

Art. 55.

Art. 56.

Art. 57.

Art. 58.

Art. 59.

Art. 60.

La decanatura de la Facultad citara al Bachiller dentro de los diez (10) dias
de presentada la solicitud para el sorteo de la balota y la que se llevara el
caso en acto publico.

La no presencia del Bachiller, no es impedimento para el proceso, la
secretaria académica comunicara oficialmente al interesado el niumero y
contenido de la balota, dentro de las 48 horas de realizado el sorteo.

El sorteo de la balota se efectuara en presencia de los miembros de la
Comisién de Grados y Titulos, del Director de la Escuela, del Secretario
Académico y el Decano de la Facultad.

La ausencia del Director de Escuela y/o Decano de la Facultad no impedira
el sorteo realizadndose en presencia del secretario académico, fedatario de
la Facultad.

El Bachiller contara con plazo maximo de sesenta (60) dias, luego de
realizado el sorteo para su preparacion y posterior rendimiento del examen.

CAPITULO Vill

DEL JURADO EVALUADOR

El Jurado Evaluador del examen de suficiencia profesional sera designado
en concordancia con lo establecido en el Art. 34, la designacion del Jurado
sera designado por la Comision de Grados y Titulos de la Facultad a la
gue se integra el Director de la Escuela y el Decano.

Seran miembros del Jurado todos los docentes ordinarios asi tengan o no
cargo administrativo.

Son funciones del Jurado Evaluador:

a) Elaborar la prueba escrita de acuerdo con la balota elegida en el sorteo.

b) Aplicar la prueba escrita teniendo en cuenta la privacidad del
examinado.

c) Calificar el examen escrito, la demostracion préactica y la sustentacion
oral segun los criterios previamente establecidos.

d) Emitir el acta del examen escrito, demostracion practica y sustentacion
oral a la Comisién de Grados y Titulos en cada acto de evaluacion por
cuadruplicado.
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Art. 61.

Art. 62.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

En caso de ausencia de un miembro del Jurado evaluador, la Comision de
Grados y Titulos lo reemplazara en el acto con un docente ordinario y/o
contratado.

El Jurado evaluador serd designado con 24 horas de anticipacion al
examen.

CAPITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA

El Jurado Evaluador se constituird una hora antes en un ambiente privado
para elaborar la prueba escrita relacionada a los temas del area de
examen.

El Jurado Evaluador hard uso del Banco de datos cuyo acopio estara a
cargo de la Comision Grados y Titulos.

Elaborada la prueba escrita el Jurado se instalara en la fecha, lugar y hora
donde el Presidente invitara al Bachiller a iniciar el acto de examen.

El Bachiller tendra tres (03) horas para desarrollar la prueba escrita.

El examinado debera llevar consigo todo el material que crea necesario
utilizar en el desarrollo de la pruebe (lapiceros, tablas, calculadoras, etc.).

Una vez concluido el tiempo establecido, el Jurado procedera a su
calificacion, emitiendo el acta respectiva en el que consignara el puntaje
alcanzado, adjuntandose el examen calificado por todos los miembros.

El examinado debe alcanzar un minimo de 55 puntos, para tener derecho a
proseguir con la evaluacion oral.
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Art. 70.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

Si el resultado de la evaluacion de la prueba escrita es aprobatorio, se
efectuard la demostracion practica a las 24 horas.

El exadmen practico se desarrollara de acuerdo a la naturaleza del balotario.
En caso de salir desaprobado, podra rendir el examen oral si el promedio
de las pruebas escritas y practica alcanzaran un minimo de 55 puntos.

El examen oral se efectuara en acto publico, preferentemente en el Salon
de Grados y Titulos de la UNU, convocado para este fin por la decanatura
de la Facultad, dentro de las 72 horas de presentado el acta del examen
practico por el Jurado en la fecha, lugar y hora indicado.

La nota del exdmen oral, una vez sustentado se sumard con las notas
anteriores (escrito y practico) y el promedio minimo para ser considerado
aprobado, es de 55 puntos.

La sustentacion oral, tiene caracter expositivo, utilizando los materiales
visuales, audiovisuales u otra como apoyo al desarrollo, no debiendo el
sustentante limitarse a leer el material presentado, caso contrario el Jurado
evaluador daré por desaprobado el examen oral.

Culminado la sustentacion oral en acto publico, los miembros del Jurado se
regirdn a lo pre-escrito en el Art. 46

El Presidente del Jurado dara a conocer al interesado el resultado final
leyendo publicamente el acta respectiva.

El Bachiller que no alcance el puntaje minimo en la prueba escrita, podra
reindicar un nuevo tramite treinta (30) dias posteriores al examen; si fuera
desaprobado en esta segunda oportunidad, podra acogerse a cualquiera
de las otras modalidades de obtencion del titulo profesional contempladas
en el presente Reglamento.

La decanatura de la Facultad tramitara la expediciéon del titulo profesional
correspondiente a peticion del interesado.

El Bachiller que no se presente en la fecha, lugar y hora fijada para los
examenes correspondientes, por razones de accidente, enfermedad
certificada u otro motivo de fuerza mayor debidamente justificada, la
comision de Grados y Titulos le fijara una nueva fecha; si no se presentara
por cualquier otro motivo que no sean las indicadas anteriormente, perdera
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Art. 80.

Art. 81.

Art. 82.

Art. 83.

Art. 84.

el derecho y no podra iniciar otro tramite sobre el particular hasta después
de transcurrido seis (06) meses de la fecha fijada para el examen.

TITULO IV

DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

El programa de actualizaciébn profesional constituye otra de las
modalidades para obtener el titulo profesional y consistira en el desarrollo
de seis (06) mdédulos como minimo relacionados con cursos de formacién
profesional especializada, y un trabajo monogréfico en ambos casos,
acorde con el avance cientifico y tecnolégico que permita la actualizacion
de los conocimientos de los bachilleres.

El programa de actualizacion profesional tendrd una duracién de 288 horas
lectivas.

En cada Facultad, se conformara el comité de Gestion, quien se encargara
del desarrollo del programa de Actualizacion profesional. ElI mismo que
esta constituido por los siguientes miembros:

Presidente: Decano

Secretario: Director de Escuela Académica Profesional

Coordinador: Presidente de la Comisién de Grados y Titulos de la Facultad.

Los docentes que tendran la responsabilidad del dictado del curso seran
aquellos que la Comisién de Grados y Titulos y el Decano de la Facultad lo
determinen.

Para acogerse a esta modalidad de obtencion de titulo profesional el
Bachiller debera cumplir con lo establecido en los Arts. 80 y 81 del presente
Reglamento.

CAPITULO X

DE LAS EVALUACIONES DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION

PROFESIONAL.
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Art. 85.

Art. 86.

Art. 87.

Art. 88.

Art. 89.

Art. 90.

Las evaluaciones de cada modulo del programa de actualizacion

profesional (PAP) consistiran en lo siguiente:

a) Las evaluaciones, consideraran: prueba escrita, demostraciones,
practicas y prueba oral.

b) La nota final de cada modulo resultara del promedio de las evaluaciones
indicadas en el inciso (a).

c) Al concluir cada modulo el responsable del mddulo entregara las
evaluaciones a la Comision de Grados vy Titulos a mas tardar 24 horas
después de concluida la evaluacion.

d) Para ser considerado apto, el graduado debe obtener la nota promedio
total minima, de trece (13) puntos.

Los resultados de cada examen seran bajo el sistema vigesimal y tienen
caracter cancelatorio, debiéndose aprobar con un minimo de trece (13)
puntos para iniciar el médulo siguiente.

Culminado los modulos propuestos en el programa de actualizacion
profesional se presentara un trabajo monografico maximo con la autoria de
dos (02) alumnos el cual sera sustentado en acto publico, ante el jurado
evaluador conformado por el comité de gestion (Art. 82).

El promedio final se obtendra de la ponderacion del promedio de los
modulos y el trabajo monogréfico cuyos pesos seran de 80 y 20%
respectivamente lo que sera expresada de acuerdo a la escala establecida
en el Art. 46.

TITULO V

DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL

La sustentacion del informe técnico de la experiencia profesional realizada
durante tres (03) afios consecutivos en labores propias de la especialidad a
partir de la obtencion del Bachillerato, constituye otra de las modalidades
de evaluacion para optar el titulo profesional.

Para acogerse a esta modalidad el Bachiller debera cumplir con lo

siguiente:

a) Haber prestado servicios laborales en el campo de la profesion como
minimo durante tres (03) afios consecutivos en labores propias de la
misma a partir de la obtencion del bachillerato.
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Art. 91.

Art. 92.

Art. 93.

Art. 94,

b) Presentar y sustentar el informe técnico realizado con base a los datos
registrados y acumulados durante el ejercicio de su actividad laboral.

Se entiende por labores de la profesion, la realizacion de actividades
propias de la especialidad y no en el ejercicio de la docencia, que
demuestre el desenvolvimiento profesional para el que fu preparado en
al Universidad.

El Bachiller presentara a la decanatura de la Facultad los siguientes

documentos:

a) Solicitud dirigida al Decano de la Facultad manifestando su deseo de
obtener el titulo mediante esta modalidad-

b) Hoja de datos personales segun formato.

c) Copia legalizada del grado académico de Bachiller otorgado por la
Facultad.

d) Certificados de estudios originales.

e) Constancia de haberes mensuales y certificado de trabajo en original y
copia, expedidos por el titular de la institucion en la que presta servicios
profesionales, indicando el cargo desempefiado, funciones realizadas y
tiempo de duracion.

f) Cuatro (04) ejemplares de informe técnico.

CAPITULO Xl

DEL JURADO EVALUADOR

El Jurado evaluador estara constituido y nombrado en concordancia con lo
establecido en los Arts. 34 y 35 del presente Reglamento, los que seran
designados dentro de los quince (15) dias de la presentacion del
correspondiente informe.

Los requisitos para ser miembro del Jurado evaluador son los mismos del
Art. 34 del presente Reglamento.

Son funciones del Jurado evaluador:

a) Revisar el informe técnico y proceder a declarar expedito o hacer las
observaciones pertinentes.

b) Evaluar el informe técnico, segun tabla de evaluacion.

c) En caso de considerar necesario podra solicitar una entrevista con el
Bachiller.

d) Presentar el acta de evaluacion aprobado.
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Art. 95.

Art. 96.

Art. 97.

Art. 98.

Los miembros del Jurado emitiran el dictamen del informe escrito a los
quince (15) dias después de haber sido designados como tales:

Si el informe técnico escrito fuese observado por los miembros del Jurado,
sera devuelto al interesado para que efectuara las correcciones respectivas
en un plazo de quince (15) dias como maximo.

Aprobado el informe técnico de experiencia profesional, la decanatura en
coordinacion con la comision de Grados y Titulos de la Facultad sefalara,
fecha y hora de sustentacion.

La secretaria académica se encargara de coordinar las acciones de la
sustentacion.

CAPITULO XiII

DE LA SUSTENTACION Y CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA LABORAL

Art. 99.

Art. 100.

Art. 101.

Art. 102.

El informe técnico de experiencia laboral sera sustentado por el Bachiller
ante el Jurado en acto publico, en el sal6n de Grados y Titulos de la UNU,
en el dia y hora establecida. El decano de la Facultad comunicara con dos
dias de anticipacion al sustentante y a los miembros de Jurado.

La sustentacion del informe técnico de experiencia profesional

comprendera lo siguiente:

a) Tener en cuenta el Art. 74, hacer uso de recursos didacticos
pertinentes.

b) Presentacion y andlisis de los hallazgos mas importantes.

c) Conclusiones y recomendaciones.

d) Formulacién y absolucion de preguntas formuladas por el Jurado
evaluador.

Concluida la sustentacion del informe técnico de experiencia profesional, el
Jurado deliberara en privado la calificacion, emitiendo el acta
correspondiente por cuadruplicado.

La forma de calificacion serd expresada de acuerdo a la escala establecida
en el Art. 46.
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Art. 103.

Art. 104.

Art. 105.

Art. 106.

Art. 107.

Art. 108.

El Presidente del Jurado dara a conocer el interesado el resultado final
leyendo el acta respectiva.

Si la sustentacion fuera desaprobada se dara otra oportunidad de sustentar
el informe técnico en un plazo no mayor de tres (03) meses.

Si fuera desaprobado en esta segunda oportunidad se declarara nulo el
informe técnico de experiencia profesional, pudiendo acogerse a cualquiera
de las otras modalidades de obtencion del titulo profesional considerados
en el presente Reglamento.

La decanatura de la facultad tramitara la expedicién del titulo profesional
correspondiente.

El Bachiller que no se presentara en la fecha, lugar y hora fijada para la
sustentacion del informe técnico, por razones de accidente, enfermedad u
otra causal de fuerza mayor, el Decano en coordinacion con la Comision de
Grados y Titulos le fijara una nueva fecha. Si no presentara por cualquier
otro motivo que no sean las indicadas anteriormente, no podra iniciar otro
trdmite sobre el particular hasta después de trascurrido tres (03) meses de
la fecha fijada para la sustentacion.

CAPITULA X1l

DEL INFORME TECNICO DE LA EXPERIENCIA LABORAL

El informe técnico de la experiencia profesional debe comprender los
siguientes aspectos:

1ra. P4gina : Portada

2da. Pagina : Aprobacion y firma de la Jurado evaluador del informe
técnico.

3ra. Pagina : Dedicatoria (opcional)

4ta. Pagina : Agradecimiento (opcional)

Sta. Pagina : indice del contenido

6ta. Pagina : indice de cuadros

7ma.Pagina : indice de gréficos

8va. Pagina : Resumen.

Introduccion : Es la descripcion general de la institucion o instituciones
donde realiza o realiz6 las actividades profesionales el
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Art. 109.

Art. 110.

Art. 111.

Bachiller. Debe incluir un resumen del contenido del informe
técnico.

Capitulo | : Generalidades
1.1. Justificacion
1.2. Objetivos: Generales y Especificos.
1.3. Metodologia.
1.4. Funciones desempefiadas.

Capitulo Il : Actividades
Descripcion detallada de las actividades realizadas por
aspectos.

Capitulo 11l : Conclusiones y recomendaciones
Bibliografia
Anexos

TITULO VI

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cuando el Bachiller ha demostrado que ha seguido estudios en otras

universidades nacionales o particulares del pais, podrdn cogerse a

cualquiera de las modalidades para la obtencion del titulo profesional de la

UNU, conforme al Art. 11 del presente Reglamento siempre y cuando reldna

los demas requisitos:

a) Solicitud dirigida al decano.

b) Copia fotostatica del grado de Bachiller, autenticado por la Universidad
de origen.

c) Certificados de estudios originales, autenticado por la Universidad de
origen.

d) Recibo por trdmite administrativo.

e) Constancia de no adeuda de la Universidad de origen.

f) Recibo por derecho de pago.

El procedimiento de evaluacion, serd considerado de acuerdo a lo
establecido en la modalidad a que se presenta, conforme lo indique el
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad nacional de Ucayali.

Los graduados procedentes de otras universidades del pais o del
extranjero podran acogerse al presente Reglamento siempre y cuando
cumplan con los requisitos exigidos por Ley y presentar ademas:

a) Fotocopia del D.N.l o Carnet de extranjeria.

b) Certificado de estudios profesionales del Universidad de procedencia.
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Art. 112.

Art. 113.

Art. 114.

Art. 115.

c) Diploma de Bachiller en original y copia legalizadas con Visto Bueno del
Rector de la Universidad de origen, con el registro correspondiente y en
casi de egresados de universidades extranjeras, con el Visto Bueno de
la Asamblea Nacional de Rectores.

El banco de preguntas para el exadmen de suficiencia profesional sera
implementado previamente en forma permanente y sera valido para todos
los exdmenes de esta modalidad.

El banco de preguntas serd revisado y actualizado anualmente por la
Comision de Grado y Titulos de la Facultad.

La documentacidon que sustente las evaluaciones correspondientes a los
procesos de obtencién del grado y/o titulo profesional (en la modalidad), del
curso de actualizacion profesional deberan ser remitidas a la Direccion
General de Coordinacion y Servicios Académicos, quien serd la
responsable de la custodia.

Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento, seran resueltos
por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ucayali.

ANEXO N° 01
REGLAS GENERALES
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1. Imprima solamente en el anverso de la pagina.
2. Use sangrias para cada parrafo nuevo.
3. Inicie cada capitulo en una pagina nueva.
4. No deje lineas asiladas al inicio de la pagina. Escriba por lo menos dos lineas al inicio o

o

No

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

final de cada parrafo en la parte superior o en la parte inferior de la pagina.

No separe sus parrafos de referencias en la bibliografia. Cada referencia debe estar
escrita completamente en una pagina.

Separe silabas siguiendo estrictamente reglas gramaticales.

Centre 0 use mayusculas en los titulos de las paginas preliminares (por ejemplo:
RESUMEN), capitulos, anexos y bibliografia. No use mayusculas para las Sub-
divisiones en los capitulos. Asegurese de que las mayusculas y las palabras sean
exactamente iguales en el texto y en el indice.

Las ilustraciones y tablas podran ser presentada horizontalmente si no caben de manera
vertical.

Utilice cualquier tipo de letra estandar. No use letra cursiva para las palabras cuyo origen
sea de un idioma diferente al espafiol.

Use el mismo tipo de letra para todas las paginas del manuscrito.

Podra usar tamafios reducidos de letras solamente en los apéndices y en los cuadros,
ilustraciones y tablas.

use el mismo tipo de letra para numerar los cuadros, ilustraciones y las tablas, el cual
puede ser diferente del tipo de letra usado para el texto del trabajo.

Use numeracién estandar en el texto y para los nimeros de pagina. No se permite
cursivas para numeros.

el texto del trabajo se hara a doble espacio, incluyendo las paginas de agradecimiento y
el resumen.

Se permite usar espacio sencillo solamente en parrafos de listas. Ademas, el espacio
sencillo se permite en la bibliografia, los indices de cuadros, ilustracion y tablas y las
notas.

Se permite espacio sencillo en los anexos. Es obligatorio para citas textuales.

Numere todas las paginas, incluyendo las tablas, cuadros, ilustraciones y anexos.

No numere las paginas del titulo, la dedicatoria, resumen, indice. Se cuentan como
paginas i, ii, iii, iv, pero no se numeran

No use palabra “pagina” antes de la numeracion de las paginas.

Use el mismo tipo de letra para todos los nimeros de pagina.

El margen superior, inferior e izquierdo serd de 3 cm; el margen derecho seré de 2,5.

ANEXO N° 02
PORTADA DE LA TESIS
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El logotipo de la UNU
FACULTAD DE...
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE

(TITULO DE LA TESIS)

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE....................
TESISTA: (NOMBRES Y APELLIDOS)
PUCALLPA-PERU

(Afio de la sustentacién)

ANEXO N° 03
PORTADA DEL INFORME DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
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El logotipo de la UNU
FACULTAD DE...

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE....
INFORME DE EXPERIENCIA PROFESIONAL REALIZADA EN
PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONALDE..............ceevenn...
(MENCIONAR EL (LOS) NOMBRE (S) DE LA (LAS) ENTIDAD (ES)
(NOMBRES Y APELLIDOS)

PUCALLPA-PERU

(Afio de la sustentacién)
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